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GALISAN SAGLIK VERILERiI AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu (KVKK m.10a)

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10.
maddesi ile Aydinlatma YukumlulGgunun Yerine Getiriimesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Tebli§ kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla infoma Teknoloji A.S.
tarafindan hazirlanmistir.

Is bu aydinlatma metninin konusu 6zel nitelikli kisisel veri kategorisindeki “Saglik”
verilerinizdir. Saglik raporu, tetkik sonuglari, Covit 19 asI beyani, Covit 19 ge¢mis
bilgisi, kronik rahatsizliklar, cihaz, ilag ve protez bilgileri, ise giris muayene formu gibi
kisisel saglik verileriniz; is siirecinde kisinin saghginin takip edilebilmesi, acil durum
sureclerinin  yarutulebilmesi, insan kaynaklari ve is sagligi sureglerinin
yurutulebilmesi, dogabilecek uyusmazliklarda veya gergeklesebilecek adli bir vakada
yetkili kamu kurum veya kuruluslarin taleplerinin karsilanabilmesi, kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yaratilmesi,
saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaglari ile
islenmektedir.

Kisisel Verilerin Aktarimi(KVKK m.10c)

Kisisel Saglik verileriniz veri igleyen sifatina haiz hizmet aldigimiz tedarikgilerimize;
hukuki yukamluliklerin yerine getirilebilmesi icin anlasmal oldugumuz Ortak Saglik
Guvenlik Birimleri ile; acil saglik problemleri veya is kazasi vb. durumlarda yetkili
saglik kurum ve kuruluglari ile paylasilacaktir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi (KVKK m.10¢)

islenen kisisel verileriniz, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 6. Maddesinde yer
alan istihdam, is saghigi ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal
yardim alanlarindaki hukuki yukuamlaltklerin yerine getirilmesi igin zorunlu olmasi
hukuki sebebine dayali olarak infoma Teknoloji A.S’ nin yetkilendirmis oldugu idari
Yonetim tarafindan bilgisayar vasitasiyla personel kayitlarinin tutuldugu elektronik
ortamda ve manuel olarak personel 6zlUk dosyasinda islenmektedir.

Veri Sahibi Olarak Haklariniz (KVKKm10d)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun “iigili Kiginin Haklar” baglkli 11. maddesi
kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblige” gore infoma Teknoloji A.S’ nin Maslak Mah. Maslak Meydan Sok. No: 1/78
- Sariyer/istanbul adresine yazil olarak, “giivenli elektronik imza” imzalanarak Kayitli
Elektronik Posta (KEP) yoluyla infoma@hsOl.kep.tr adresine veya yalnizca
sistemimizde kayith olan E-Posta adresimiz (zerinden infoma@infomatr.com
adresine iletebilirsiniz.
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